KTOS

Yillara Gére Ogretmen ihtiyaci/2021

Tablo 1: Emeklilik Hakki olanlar

KHK Atama Sinif | Okuléncesi | Ozel Egitim | Midir Muavin | Fiili Hizmet | Toplam
Yih

1985 Oncesi | 9 0 0 0 2 36 -39 11
1986 9 0 1 4 2 35 16
1987 0 0 0 0 2 34 2
1988 3 0 0 0 1 33 4
1989 3 1 0 3 0 32 7
1990 55 20 0 11 12 31 98
1991 45 15 0 3 2 30 65
1992 43 1 1 8 5 29 58
1993 94 8 1 10 4 28 117
1994 26 6 0 4 3 27 39
1995 69 13 0 10 7 26 102
Toplam 519
Tablo 2: Ayrigtiriimis tablo
KHK Atama Toplam sayi 25 yil 36 yil

Uzerinden Uzerinden

Emekli emekli olma

Olabilecegi yil | hakki

- 5 kadin lye
-1 erkek lye

1986 ve dncesi 27 / 2021
1987 2 / 2022
1988 4 / 2023
1989 7 / 2024
1990 98 / 2025
1991 65 / 2026
1992 58 / 2027
1993 117 / 2028
1994 39 2019 2029
1995 102 2020 2030
1996 35 2021 2031




Tablo 3: Kadin Calisanlar

KHK Atama 31 yilh doldurdugu zaman +5yil yipranma
1990 ve 6ncesi 133 2021 +5
1991 60 2022 +5
1992 4 2023 +5
1993 81 2024 +5
1994 21 2025 +5
1995 52 2026 +5
1996 31 2027 +5

Tablo 4: Dogum Yilina gore

Dogum yil 55 yas doldurma *

1966 ve oncesi dogumlular | 104 2021 ve Oncesi

1967 80 2022

1968 115 2023

1969 87 2024

1970 57 2025

1971 92 2026

1972 40 2027

1973 57 2028

1974 43 2029

e Bir 6gretmen 55 yasini doldurunca emekli maasi almaya hak kazanir.

AOA Ogretmen Aday ihtiyac:

Tablo 5: AOA Mevcut durum

Giris Okul Sinif | 1 6nceki Askerden | Askere Pedagojik Toplam | Ogretmen

oncesi yildan devir | Gelecek Gidecek | Sertifikasyon olacagi

olan olan tarih

2017 20 26 13 (Kesin) 1 -14 5 ( Olasi) 51 2021%*

2018 16 25 10(Olasi) 14 -15 5 ( Olasi) 45 2022

2019 21 49 10(Olasi) 15 -29 5 ( Olasi) 61 2023

2020 23 46 10(Olast) 29 -20 5 ( Olasi) 65 2024

2021 20 2025

2022 2026

* 1 6nceki yildan devir olanlar sadece 2021 yil i¢in reeldir. Diger yillarin hesaplamalarina

katilmamistir.




Tablo 6 : AOA ihtiyag

Sinava Yas 36 yil Tam Reel AOA Goreve

girebilecek Haddi lizerinden zamanlh ihtiyac Ogretmen | baslayacagi

olan (60 (kadin +5, Gegici KHK adayi tarih

O0gretmen yas) erkek +1) Ogretmen | Atamasi ihtiyaci

adayi sayisi ihtiyaci (tahmini)
2021 | 51 2 27 25 115 120 2025
2022 | 45 9 2 25 110 100 2026
2023 | 61 21 4 25 100 100 2027
2024 | 65 15 7 25 90 100 2028
2025 | - 17 98 25 70 100 2029
2026 | - 29 65 25 80 100 2030

Not:
1- Uc yilda bir terfilerden dolayi 20 civari 6gretmen ihtiyaci hesaba katilmamistir.
2- Dort yas okullasma orani %43’diir. % 100 olmasi halinde 100 ek 6gretmene ihtiyag vardir.

3- Emeklilik ihtiyaci hesaplanirken 36 yil 6ncesi dikkate alinmamigstir. Toplam ihtiyaca % 10
eklenebilir.

4- Salgindan dolayi 68renci oraninda disis gorinse de 6grenci niifus artisi her yil icin % 3 baz
alinmalidir.

5- Planlama yapilirken yabanci 6grenciler, 6zel gereksinimli 6grenciler ve rehber 6gretmen (okul
psikologu) dikkate alinmahdir.

6- Ulke i¢i gb¢ durumu géz ardi edilmemelidir.
ic gd¢: Magusa-Lefkosa- Girne (+%5)

Guzelyurt-iskele-Lefke (-%9)

Ogrenci Sube Ogretmen
2014 19527 966 1474
2018 19994 985 1592
2019 20284 991 1592
2020 19908 1012 1634
Artig %-1 %2 %3

5- Ogretmen A ve Ogretmen B’den dogacak ders saatleri acigi hesaplanmamustir. Her yil 5 civari
o0gretmen ihtiyaci olmaktadir.

6- Gegici 6gretmenligin de AOA mezunlarindan tamamlanmasi diisiincesindeyiz. Her yil 25-30 arasi
tam zamanli gegici 6gretmen gorev almaktadir.
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